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Форма обучения: очная 

 

Курс 1-2 

Семестр 12-21 

Лекции (час) 66 

Практические (сем, лаб.) занятия (час) 52 

Самостоятельная работа, включая 

подготовку к экзаменам и зачетам (час) 
8 

Курсовая работа (час)  

Всего часов 126 

Зачет (семестр) 12 

Экзамен (семестр) 21 
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Программа составлена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

38.02.06 Финансы. 
 

Автор М.А. Лаврова 

 

 

Рабочая программа обсуждена и утверждена на заседании цикловой 

комиссии менеджмента и учетно-экономических дисциплин 
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1. Цели изучения дисциплины 

  

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

 Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

Код 

компетенции по 

ФГОС ВО 

Компетенция 

ПК 2.1 
Осуществлять сбор, мониторинг и обработка данных для проведения 

расчетов финансово-экономических показателей организации 

 

 Структура компетенции  

Компетенция Формируемые ЗУОП 

ПК 2.1 Осуществлять сбор, 

мониторинг и обработка 

данных для проведения 

расчетов финансово-

экономических показателей 

организации 

З. Нормативные правовые акты, регулирующие 

финансово-хозяйственную деятельность организации 

З. Методы оптимизации использования материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов; 

З. Методы сбора и обработки экономической 

информации, а также осуществления технико-

экономических расчетов и анализа хозяйственной 

деятельности организации, с использованием 

вычислительной техники; 

З. Порядок разработки нормативов материальных, 

трудовых, финансовых ресурсов организации в 

соответствии с отраслевой направленностью; 

З. Технологические и организационно-экономические 

условия производства в соответствии с отраслевой 

направленностью деятельности организации 

возможности информационных технологий, официальных 

профессиональных программных продуктов и сервисов 

для обработки экономической информации 

У. Собирать  и анализировать исходные данные, 

необходимые для расчета экономических и финансово-

экономических показателей, характеризующих 

деятельность организации 

 

3. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

 

 Принадлежность дисциплины - ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ МОДУЛИ: Обязательная 

часть.  

 Дисциплины, использующие знания, умения, навыки, полученные при изучении 

данной: "Страхование" 

 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 

 

 Общая трудоемкость дисциплины составляет 3,5 зач. ед.,126 часов. 
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Вид учебной работы Количество часов 

Контактная(аудиторная) работа  

Лекции 66 

Практические (сем, лаб.) занятия 52 

Самостоятельная работа, включая подготовку к экзаменам и 

зачетам 
8 

Всего часов 126 

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 

 

5.1. Содержание разделов дисциплины 

 

№ 

п/п 

Раздел и тема 

дисциплины 

Семе-

стр 

Лек-

ции 

Семинар 

Лаборат. 

Практич. 

Само-

стоят. 

раб. 

В интера-

ктивной 

форме 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

  12      

1 
Содержание финансов 

организаций 
12 2 4   Выполнение теста 

1.1 

СРС Составить 

конспект по теме: 

Организация 

управления финансами 

на предприятии 

12   2   

2 
Финансовые ресурсы 

организации 
12 6 10   Выполнение теста 

2.1 

СРС реферат по теме: 

Оценка экономической 

целесообразности 

привлечения заемных 

средств 

12   2   

3 

,,Доходы и расходы, 

финансовый результат 

организации. 

12 8 10   

Выполнение теста. 

Выполнение теста. 

Решение задач 

3.3 
СРС Определение 

расходов организации 
12   2   

3.4 
СРС Определение 

доходов организации 
12   2   

3.5 

СРС Расчет прибыли и 

рентабельности 

организации. 

12   2   

4 

Управление основным 

и оборотным 

капиталом организации 

12 4 6   
Выполнение теста. 

Решение задач 

4.6 

СРС конспект по теме: 

Субъект и объект 

капитальных вложений. 

Особенности 

кредитования 

капитальных вложений 

предприятий 

12   2   
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№ 

п/п 

Раздел и тема 

дисциплины 

Семе-

стр 

Лек-

ции 

Семинар 

Лаборат. 

Практич. 

Само-

стоят. 

раб. 

В интера-

ктивной 

форме 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 

4.7 

СРС Решение задач по 

теме: Организация 

оборотных средств 

предприятия. 

12   2   

5 

Управление 

денежными сред-

ствами предприятия. 

12 4 4    

5.8 

СРС Решение задач по 

теме: Прибыль 

организации ( 

12   2   

6 

Управление 

денежными сред-

ствами 

12-21 2 4   Выполнение теста 

6.8 

СРС Решение задач по 

теме: Управление 

денежными средствами 

предприятия. 

21   2   

7 

Закупки отдельными 

видами юридических 

лиц 

21 2 4    

7.9 

СРС Конспект Порядок 

подготовки и 

проведения закупок 

21   2   

8 

Инвестиционная 

деятельность 

организации 

21 4 6   Выполнение теста 

 ИТОГО  32 48 20   

 

5.2. Лекционные занятия, их содержание 

 

№ 

п/п 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание 

1 

Содержание и 

принципы 

организации 

финансов 

предприятий. 

Сущность финансов организаций (предприятий) и их роль в 

системе фи-нансов страны. Функции финансов организаций. 

Классификация финансов организаций. Принципы 

организации финансов предприятий. 

2 

Источники 

финансовых 

ресурсов — капитал 

организации 

Понятие капитала организации. Классификация капитала 

организации. Понятие, сущность и состав собственного и 

заемного капитала организации. Формирование политики 

управления собственным и заемным капиталом. Модели 

структуры капитала. Эффект финансового рычага. 

3 

Экономическое 

содержание 

основного и 

оборотного капитала 

оргпнизации 

Понятие активов организации. Классификация активов 

организации. Понятие и состав внеоборотных и оборотных 

активов организации. Политика управления внеоборотными 

активами организации. Роль амортизационной политики в 

обновлении основного капитала организации. Политика 

управления оборотными активами организации. Кругооборот 

оборотных средств. 
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№ 

п/п 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание 

4 

Доходы и расходы 

организации. 

Управление 

прибылью 

Понятие и классификация доходов организации. Понятие и 

классификация расходов организации. Финансовый результат 

деятельности организации. Методы планирования прибыли. 

Распределение и использование прибыли организации. 

5 
Организация 

денежных расчетов 

Потоки денежных средств организации. Оборот денежных 

средств организации. Основные формы безналичных расчетов. 

Контроль за полнотой и своевременностью расчетов. 

6 

Осуществление 

корпоративных 

закупок 

Сущность закупочной деятельности в организации. Правовая 

основа закупки товаров, работ, услуг. Требования к закупке. 

Требования к поставщикам. Порядок подготовки и проведения 

закупок. Способы корпоративных закупок. Единая 

информационная система закупки товаров, работ, услуг. 

Контроль закупочной деятельности. 

7 

Инвестиции и 

инвестиционная 

деятельность 

организации 

Понятие и виды инвестиций. Инвестиционная деятельность: 

понятие, субъекты, объекты. Инвестиционный процесс и его 

стадии (этапы). Инвестиционный проект: понятие, виды, этапы 

его создания и реализации. Бизнес-план и его роль. Оценка 

эффективности инвестиционных проектов. 
 

 

5.3. Семинарские, практические, лабораторные занятия, их содержание 

 

№ раздела и 

темы 
Содержание и формы проведения 

1 
Содержание и принципы организации финансов предприятий.. 

Формирование системы управления финансами организации. 

2 

Источники финансовых ресурсов — капитал организации. Анализ состава и 

структуры собственного капитала организации 

2. Анализ состава и структуры заемного капитала организации 

4 

Экономическое содержание основного и оборотного капитала оргпнизации. . 

Расчет амортизационных отчислений. 

Определение потребности предприятия в оборотных средствах и 

эффективности их использования. 

3 
Доходы и расходы организации. Управление прибылью. Определение 

доходов, расходов, прибыли организации 

5 Организация денежных рачсчетов. Анализ денежных потоков организации 

7 
Осуществление корпоративных закупок. Решение практического кейса по 

подготовке и проведению закупки 

8 
Инвестиции и инвестиционная деятельность организации. Расчет 

показателей инвестиционного проекта 

 

 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине (полный текст приведен в приложении к рабочей программе) 

 

6.1. Текущий контроль 
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№ 

п/п 

Этапы 

формирования 

компетенций 

(Тема из 

рабочей 

программы 

дисциплины) 

Перечень 

формируемых 

компетенций 

по ФГОС ВО 

(ЗУОП: 

(З.1…З.n, 

У.1…У.n, 

ОП.1…ОП.n) 

Контрольные задания или 

иные материалы, 

необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 

и (или) опыта 

деятельности, 

характеризующих этапы 

формирования 

компетенций в процессе 

освоения образовательной 

программы 

(Наименование 

оценочного средства) 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования, 

описание шкал 

оценивания (по 100-

балльной шкале) 

1 

1. Содержание 

финансов 

организаций 

ПК 2.1 

У.Собирать  и 

анализировать 

исходные данные, 

необходимые для 

расчета 

экономических и 

финансово-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

организации 

Выполнение теста 

1 балл за каждый 

правильный 

ответ (10) 

2  ПК 2.1 

З.Порядок разработки 

нормативов 

материальных, 

трудовых, 

финансовых ресурсов 

организации в 

соответствии с 

отраслевой 

направленностью; 

Выполнение теста 

1 балл за каждый 

правильный 

ответ (10) 

3  ПК 2.1 

З.Методы 

оптимизации 

использования 

материальных, 

трудовых и 

финансовых ресурсов; 

Выполнение теста 

1 балл за каждый 

правильный 

ответ (10) 

4  ПК 2.1 

З.Порядок разработки 

нормативов 

материальных, 

трудовых, 

финансовых ресурсов 

организации в 

соответствии с 

отраслевой 

направленностью; 

Выполнение теста 

1 балл за каждый 

правильный 

ответ (10) 

5  ПК 2.1 

З.Нормативные 

правовые акты, 

регулирующие 

финансово-

хозяйственную 

деятельность 

организации 

Выполнение теста 

1 балл за каждый 

правильный 

ответ (10) 

6  ПК 2.1 

З.Технологические и 

организационно-

экономические 

условия производства 

в соответствии с 

отраслевой 

направленностью 

деятельности 

организации 

Выполнение теста 

1 балл за каждый 

правильный 

ответ (10) 
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№ 

п/п 

Этапы 

формирования 

компетенций 

(Тема из 

рабочей 

программы 

дисциплины) 

Перечень 

формируемых 

компетенций 

по ФГОС ВО 

(ЗУОП: 

(З.1…З.n, 

У.1…У.n, 

ОП.1…ОП.n) 

Контрольные задания или 

иные материалы, 

необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков 

и (или) опыта 

деятельности, 

характеризующих этапы 

формирования 

компетенций в процессе 

освоения образовательной 

программы 

(Наименование 

оценочного средства) 

Описание 

показателей и 

критериев 

оценивания 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования, 

описание шкал 

оценивания (по 100-

балльной шкале) 

возможности 

информационных 

технологий, 

официальных 

профессиональных 

программных 

продуктов и сервисов 

для обработки 

экономической 

информации 

 

7  ПК 2.1 

З.Методы сбора и 

обработки 

экономической 

информации, а также 

осуществления 

технико-

экономических 

расчетов и анализа 

хозяйственной 

деятельности 

организации, с 

использованием 

вычислительной 

техники; 

Выполнение теста 

выполнение теста 

1 балл за каждый 

правильный 

ответ (10) 

8  ПК 2.1 

У.Собирать  и 

анализировать 

исходные данные, 

необходимые для 

расчета 

экономических и 

финансово-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

организации 

Выполнение теста 

Решение задач 

5 баллов за 

правильно 

выполненное 

задание (10) 

9  ПК 2.1 

З.Методы 

оптимизации 

использования 

материальных, 

трудовых и 

финансовых ресурсов; 

Выполнение теста 

Решение задач 

5 баллов за 

правильно 

выполненное 

задание (20) 

    Итого 100 

 

 

6.2. Промежуточный контроль (зачет, экзамен) 

 

 

 Рабочим учебным планом предусмотрен Дифф.зачет в семестре 12. 
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ОБРАЗЕЦ БИЛЕТА 

 

Министерство науки и высшего образования 

Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение 

высшего образования 

«БАЙКАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «БГУ») 

Направление - 38.02.06 Финансы 

Профиль - Финансы 

Цикловая комиссия менеджмента и 

учетно-экономических дисциплин 

Дисциплина - Финансы организаций 

 

БИЛЕТ № 1 

 

1. Тест (40 баллов). 
 

Составитель __________________________________ М.А. Лаврова 

 

 Председатель цикловой комиссии ______________  
 

 

 Рабочим учебным планом предусмотрен Экзамен в семестре 21. 
 

 

ОБРАЗЕЦ БИЛЕТА 

 

Министерство науки и высшего образования 

Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение 

высшего образования 

«БАЙКАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «БГУ») 

Направление - 38.02.06 Финансы 

Профиль - Финансы 

Цикловая комиссия менеджмента и 

учетно-экономических дисциплин 

Дисциплина - Финансы организаций 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 

 

1. Тест (40 баллов). 

2. Задание 2 (30 баллов). 

3. 3 (30 баллов). 
 

Составитель __________________________________ М.А. Лаврова 

 

 Председатель цикловой комиссии ______________  
 

 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля)  
 

а) основная литература: 

1. Финансовый менеджмент : учебник для вузов / под редакцией Г. Б. Поляка. — 5-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 358 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-18205-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559975 

2. Финансы организаций: управление финансовыми рисками : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / под редакцией И. П. Хоминич. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 569 с. — (Профессиональное 

https://urait.ru/bcode/559975
https://urait.ru/bcode/559975
https://urait.ru/bcode/559975
https://urait.ru/bcode/559975
https://urait.ru/bcode/564763
https://urait.ru/bcode/564763
https://urait.ru/bcode/564763
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образование). — ISBN 978-5-534-18735-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/564763 

 

б) дополнительная литература: 

1. Биткина, И. К.  Финансы организаций. Практический курс : учебник для среднего 

профессионального образования / И. К. Биткина. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 146 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18624-

6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/565549 

2. Борисова, О. В.  Основы организации инвестиционной деятельности и управление 

рисками : учебник и практикум для среднего профессионального образования / О. В. 

Борисова, Н. И. Малых, Л. В. Овешникова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 159 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-17339-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/568645 

 

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины (модуля), включая профессиональные базы 

данных и информационно-справочные системы 

 Для освоения дисциплины обучающемуся необходимы следующие ресурсы 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

– Сайт Байкальского государственного университета, адрес доступа: http://bgu.ru/, доступ 

круглосуточный неограниченный из любой точки Интернет 

– Университетская библиотека онлайн, адрес доступа: http://www.biblioclub.ru/. доступ 

круглосуточный неограниченный из любой точки Интернет при условии регистрации в 

БГУ 

– ЭБС BOOK.ru - электронно-библиотечная система от правообладателя, адрес доступа: 

http://www.book.ru/. доступ неограниченный 

– Электронная библиотечная система «Юрайт» biblio-online.ru, адрес доступа: 

http://www.biblio-online.ru/. У тех изданий, на которые подписано учебное заведение, 

доступен полный текст с возможностью цитирования и создания закладок. 
 

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

 

 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень 

программного обеспечения 

 В учебном процессе используется следующее программное обеспечение: 

– КонсультантПлюс: Версия Проф - информационная справочная система, 
 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю): 

 В учебном процессе используется следующее оборудование: 

– Кабинет общепрофессиональных дисциплин и МДК 

https://urait.ru/bcode/564763
https://urait.ru/bcode/564763
https://urait.ru/bcode/565549
https://urait.ru/bcode/565549
https://urait.ru/bcode/565549
https://urait.ru/bcode/565549
https://urait.ru/bcode/565549
https://urait.ru/bcode/568645
https://urait.ru/bcode/568645
https://urait.ru/bcode/568645
https://urait.ru/bcode/568645
https://urait.ru/bcode/568645
https://urait.ru/bcode/568645

